Medellin, 22 de mayo de 2026

Senor:
Raul Emilio Olarte Vargas
Director Regional (E) Regional Antioquia SENA

Asunto: Cesion de contrato No. CO1.PCCNTR.8954009

Cordial saludo, Estimado Director:

Me permito informarle que ejecutaré mis obligaciones contractuales con la entidad
hasta el dia 31 de mayo de 2026. Asimismo, presento la propuesta de cesion del
contrato a favor de la profesional NATHALYA CASTRO SANCHEZ identificada con
cédula de ciudadania No. 65783257 de lbagué - Tolima, de quien adjunto la
correspondiente hoja de vida para su evaluacion.

En caso de que las gestiones administrativas de cesidén no se hayan formalizado a mas
tardar el 31 de mayo del 2026, solicito amablemente que se proceda con la
suspension del mencionado contrato, con el fin de no afectar los procesos
institucionales.

Agradezco a la entidad por la oportunidad brindada para crecer tanto a nivel personal
como profesional.

Atentamente,

CO1.PCCNTR.8954009



NATHALYA
CASTRO
SANCHEZ

Profesional de Seguridad y Salud en
el Trabajo

Numero de celular: 3505680909
E-mail: nathalyacastro01@gmail.com

Redes: ncconsultorias2025-instagram
Bello- Antioquia




" CURSOS ACTUALIZADOS

Curso pre certificacion del plan estratégico de seguridad vial ( Escuela EGE -Febre 2025)

PERFIL PROFESIONAL

Prevencionista de Riesgos Laborales con mds de 8 afos de experiencia, en los diferentes entornos de
trabajo. Mis competencias administrativas y operativas estan enfocadas en la gestién y desarrollo del
sistema de gestién y seguridad en el trabajo en empresas publicas y privadas, Destaco por mi capacidad
para liderar equipos y mi habilidad en la resolucién de problemas. Mi compromiso y responsabilidad me
permiten implementar programas efectivos de prevencion y seguridad enfocados en la salud de los
trabajadores, con campafias de prevencion, capacitaciones, seguimientos de comportamiento individual.

Mis principales logros han sido:
-Contribucion a la Recertificacion de norma 18788, ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001 para los proximos
tres anos en la empresa Seguridad las Americas LTDA

-Implemente la certificacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo en la empresa
privada Seguridad Superior, Sede Regional Medellin acompafiamiento en auditorias internas, calidad
ambiente y procesos operativos.

-Lidere el SG -SST del centro de formacién y disefio Manufactura del Cuero en el SENA, Calatrava SUR,
logrando un 90 % de calificacién y evaluacion de los estéandares de Seguridad.

-Lidere y se conformo la Brigada de Emergencias del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia en
su sede administrativa.

ESTUDIOS REALIZADOS

Nivel Profesional
Profesional en Salud Ocupacional con licencia actualizada con # 2018060358732 de la secretaria Seccional de
Antioquia.

Diplomado en analisis e investigacion de Incidentes y Accidentes de trabajo ( Corporacion internacional lideres
Latinoamérica- Sept- oct. 2025)
Curso Manejo Defensivo 2025- PESV

Curso de Mejoramientos continuos de proceso ( Comfama- Sept 2025)
Curso de Comunicacién y Liderazgo ( Comfama- Sept 2025)

Capacitacion virtual actualizacion 20 horas del SG-SST (junio 2024)

NIVEL SECUNDARIO

e  Bachiller académico Colegio Santander Ibagué, Tolima 1996.

PROGRAMADOR DE SISTEMAS

e  Compusis de Colombia
Ibagué, Tolima
1996-1998



EXPERIENCIA LABORAL

Empresa: SEGURIDAD LAS
AMERICA LTDA

Cargo: COORDINADORA
SST/AMBIENTAL
Medellin-Antioquia

Funciones:

{SRC0 L SNUGY, LA St mia e

Ejecutar las actividades del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo al plan de trabajo
Investigacion de incidentes y accidentes laborales y cierre de estos mismos

Reporte de accidentes e incidentes laborales en la plataforma de la ARL AXA COLPATRIA

Seguimiento de casos laborales( reintegros -incapacitados / casos especiales )

Analisis y actualizacién de indicadores del sistema de gestién SST /Ambiental

Ejecucion de capacitaciones presenciales y virtuales

Velar por el cumplimento de procedimientos, instructivos y protocolos seguros de trabajo.

Elaboracion, actualizacidon de procedimientos en SST

Organizacion de documentos del SIG, para auditorias internas y externas

. Realizacion de simulacros ambientales, planes de emergencias, simulacros de seguridad fisica

. Seguimiento, reporte y actualizaciéon de ausentismo laboral

. Definir, ejecutar y monitorear el plan anual de trabajo del SG-SST, conforme al ciclo PHVA

. Asegurar la definicién de recursos por parte de la alta direccion, brindando, para ello la orientacién necesaria.
. Desarrollar estrategias de promocidn para el cuidado de la salud de los trabajadores.

. Identificar, evaluar y valorar los riesgos.

. Realizar las inspecciones y matrices de peligros planeadas

. Hacer seguimiento y andlisis de tendencia de la accidentalidad de la Empresa

Jefe Inmediato: Rodrigo
Morales
Celular: 3203054178

Cargo: JEFE DE
GESTION
SEGURIDAD LAS
AMERICAS LTDA
Periodo Ingreso: noviembre 05 del 2025. Retiro 4 mayo 2026



Empresa: RISK HSEQ SAS
Cargo: ASESOR SST
Medellin-Antioquia
Funciones:
Asesor al sistema de seguridad y salud en el trabajo, en el Aeropuerto Internacional
José Maria Cérdoba, con la empresa SECURITAS COLOMBIA S.A. Cubrimiento temporal en
Vacaciones de la asesora de prevencion fija, las funciones principales:

Lidere y apoye seguimiento de indicadores de accidentalidad

Lidere y ejecute en los puestos de trabajo, inspecciones de seguridad

Apoye en la investigacion y cierre de accidentes de trabajo presentados

Lidere y participe de reuniones virtuales y seguimiento a casos laborales y reintegros

Apoye reuniones virtuales en atencion de requerimientos y temas del Sistema de Gestidn

de Seguridad para el cliente

Elaboracién de informes técnicos en seguridad y Salud en el trabajo de hallazgos presentados
Lidere y apoye las notificaciones, eventos por correo electrénico, de acuerdo a las necesidades del
Cliente

Ejecute charlas y capacitaciones referentes al Sistema de Gestion Integral

(SST, AMBIENTAL, CALIDAD)

Apoye en la organizacion y actualizacién de informacion en el Drive, interno de la compafiia

Jefe Inmediato: Lina Rojas
Celular: 3232218297

Cargo: Coordinadora
HSE Aviacion

Securitas Colombia

S.A

. ARL AXA

COLPATRIA

Periodo Ingreso: agosto 23 del 2024 hasta el
26 septiembre del 2024



EXPERIENCIA LABORAL

Empresa: AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A
Cargo: ASESOR PLENO-PRO-TEC INDUSTRIA 2 ARL MED MILLA DE ORO
Medellin-Antioquia

Funciones:

. Asesoria y acompafiamiento en la implementacién de programas, campafias y acciones de educacion
y prevencién dirigidas a garantizar que las empresas afiliadas conozcan, cumplan las normas y reglamentos
técnicos en salud ocupacional, expedidos por el Ministerio del Trabajo.

. Asesoria y acompafiamiento en la implementaciéon de programas, campafias y acciones de educacién
y prevencion, dirigidas a garantizar que las empresas afiliadas cumplan con el desarrollo del nivel basico del
plan de trabajo anual de su Programa de seguridad y salud en el trabajo.

. Asesoria técnica basica para el disefio del Programa de Seguridad y salud en el trabajo y el plan de
trabajo anual de todas las empresas

. Capacitacion bdsica para el montaje de la brigada de emergencias, primeros auxilios y sistema
de calidad en seguridad y salud en el trabajo.

. Capacitacion a los miembros del comité paritario de seguridad y salud en el trabajo en aquellas
empresas con un niimero mayor de 10 trabajadores, o los vigias ocupacionales, quienes cumplen las mismas
funciones de seguridad y salud en el trabajo, en las empresas con un nimero menor de 10 trabajadores.

. Capacitacion y desarrollo de campafias en Fomentos de estilos de trabajo y de vida saludables, de
acuerdo con los perfiles epidemiolégicos de las empresas.

. Asesoria y acompafamiento en Investigacién y conceptos de los accidentes de trabajo y enfermedades
laborales que presenten los trabajadores de las empresas afiliadas, asi mismo, el acompafiamiento en los
seguimientos de las recomendaciones derivadas del proceso de investigacién.

. Acompafiamiento técnico para la actualizacién e implementacién del Sistema de gestién de seguridad
y salud en el trabajo. (Matriz de identificacion de peligros, matriz de requisitos legales y otros).

. Asesoria y acompafiamiento en el disefio de los indicadores que permitan el seguimiento y mejora del
sistema de seguridad y salud en el trabajo.

Jefe Inmediato: Lorena Fontecha
Celular: 3192084273
Cargo: Lider de cuenta clave prevencién y servicio

Periodo Ingreso: agosto 22 del 2022 hasta el
28 mayo del 2024



EXPERIENCIA LABORAL

Empresa: Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Complejo SUR Calatrava Cargo:

Apoyo Profesional SST

Centro del Disefio y Manufactura del Cuero Itagii

Funciones:

Prestar servicios personales para la implementacion del Subsistema de gestion de seguridad y Salud en el
trabajo como apoyo de Higiene y Seguridad industrial HYSI para desarrollar el plan anual de trabajo y las
actividades de los programas de gestion establecidos para el Centro del Disefio y Manufactura de Cuero y las
sedes adscritas a este acuerdo con lineamientos que se emiten desde la direccidon general, grupo de seguridad y
salud en el trabajo y que hacen parte del modelo empresa laboral saludable de SENA.

Jefe Inmediato: Sandra Patricia Ospina
Rivera

Celular: 3206180081

Fijo: 5149290. ext. 43185

Cargo: Coordinadora Administrativa
Complejo Sur SENA

Periodo Ingreso: febrero 06 del 2020 hasta el
30 diciembre del 2021



REFERENCIAS PERSONALES

Claudia Crespo
Medica Oftalmologa
Medellin

Celular: 3008383273

Angela Rios
Psic6loga /especialista SST
Celular: 3235515150

NATHALYA CASTRO SANCHEZ

C.C. 65783257




